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Scuala della farmazione dell yamo e del cittading

Scuola che fa sistema fondato sull nclusione e sulla solidariets interprofessionale



Crediamo, oggi piu che mai, che la scuola sia una
risorsa fondamentale per la societa, pertanto

promuoviamo una

+scuola di pensiero: una scuola che insegna
a pensare, che offre strumenti di
aggiornamento e di crescita, in cui ognuno
puo apportare il proprio contributo di idee,
creativita e impegno.

+scuola di autonomia: una scuola in grado di
discutere, proporre, scegliere, cooperare.

#scuola di  pluralismo: wuna  scuola
dell’accoglienza e del dialogo che considera
la pluralita delle voci come autentica
ricchezza; dove il rispetto per le diverse
identita sociali e culturali e wvalore
condiviso.

+£scuola di solidarieta: wuna scuola che
promuove la formazione della persona in
una prospettiva di crescita sociale.




Progetta sempre una
cosa considerandola nel -——
suo piu grande contesto; T W
Uambiente nel progetto
di una citta.
Eliel Saarinen

La) Le cose piccole hanno l’aria di

nulla, ma danno la pace.

Sono come i fiori dei campi verdi.

Li crediamo senza profumo e tutti

insieme imbalsamano l’aria.
Georges Bernanos

(@

Non ci sono venti favorevoli per chi
non sa dove andare.

Seneca
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Elementi strutturali del Piano dell’Offerta Formativa

Circolo Didattico 6 Rimini
Anno scolastico 2014— 2015

* PIANO

* OFFERTA

* FORMATIVA

+ costituisce *

IDENTITA DI
CIRCOLO

SCUOLA
INSEGNANTE
BAMBINO

L B |

FAMIGLIA
TERRITORIO

RELAZIONE

VALORI

UGUAGLIANZA DI
OPPORTUNITA'

CAPACITA
ABILITA
COMPETENZE
VALUTAZIONE

RESPONSABILITA
AUTONOMIA
PROGETTAZIONE

q FLESSIBILITA
¢ enuncia *

INTERVENTI E
PERCORSI
FORMATIVI

¢ espone-*

PRINCIPI
EDUCATIVI

Clima sociale positivo, ascolto,
accoglienza, incoraggiamento

Solidarietq, collaborazione

Linguaggi per stili cognitivi
diversi

Verso sé stessi, gli altri,
I'ambiente

| Intenzionale, sistematica

* esprime-*

PROGETTO
ORGANIZZATIVO




Schema dei contenuti

* PIANO * OFFERTA * FORMATIVA

IDENTITA'
DEL

CIRCOLO

RESPONSABILITA'
DECISIONI FORMAZIONE

PROGETTUALITA'

CONTINUITA'
LABORATORI

ORIENTAMENTO

TERRITORIO VALUTAZIONE
RETE AUTOVALUTAZIONE

FINANZIAMENTI

¢ Lingua straniera
e Ed. alla Lettura -Scrittura

¢ Dispersione Svantaggio Integrazione
¢ Psicomotricita Motoria

* Ambiente Scienze
* Musica teatro Arte creativita




