
da affiggere all’albo sindacale a norma delle disposizioni vigenti  

sito web: http://www.cislscuolaromagna.it - e-mail: cislscuola.romagna@cisl.it  
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Concorso docenti abilitati 
Con la nota 22832 del 10 maggio 2018il ministero ha fornito alcune istruzioni operative per la gestione delle 

procedure concorsuali di cui all'articolo 17 comma 2 lettera b del D.Lvo 59/2017 (Concorso FIT). 
La nota chiarisce inoltre alcune questioni che CISL Scuola vevava sollevato nel corso degli incontri di 

informativa sulle procedure del concorso FIT (GRME significa Graduatoria Regionale di merito ad 
Esaurimento ) 

In particolare : 

• nel caso di aspiranti che abbiano prodotto domanda di partecipazione per una sola 
classe di concorso ricompresa in ambiti verticali le relative tracce della prova orale 
potranno essere estratte da urne contenenti le solo tracce di classe di concorso 
specifica. 

• si segnala che il prossimo CCNI su utilizzi e assegnazioni provvisorie terrà 
conto della necessità di garantire la disponibilità dei posti per il terzo anno FIT  

• il depennamento da tutte le graduatorie dell'aspirante non di ruolo utilmente 
inserito nelle GRME sarà conseguente alla accettazione della nomina a 
T.D. corrispondente al terzo anno FIT. 

• la mancata accettazione della nomina comporta la cancellazione dalla solo graduatoria di merito di classe 
di concorso e non dalle altre GMRE in cui l'aspirante risulta iscritto. 

• il personale già di ruolo qualora accetti la nomina di supplenza del terzo anno FIT per classe di concorso 
diversa rispetto a quella di titolarità può usufruire dell'articolo 36 del CCNL 2007. 

• il personale già di ruolo qualora accetti la nomina di supplenza del terzo anno FIT per la stessa classe di 
concorso/tipo di posto decade dal precedente ruolo 

• il personale già destinatario di nomina in ruolo da GAE o GM con decorrenza 1 settembre 2018 su una 
provincia può accettare la nomina a T.D. sul terzo anno FIT in diversa provincia nel rispetto di un termine 
che sarà fissato dal ministero in occasione delle disposizioni sulle prossime assunzioni. 

Il ministero ha, inoltre, trasmesso la nota 7850 del 8 maggio 2018 contenente una integrazione ai programmi 
d'esame di cui all'Allegato A del D.M 95/2016 (programmi del concorso 2016) per la classe di concorso A066 
( trattamento testi) e la nota 22134 del 8 maggio 2018 con chiarimenti sui criteri seguiti per l'aggregazione 
territoriale delle procedure concorsuali in presenza di esiguo numero di domande. 

Diplomati magistrali 
Il  9 maggio i segretari generali di Flc CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola e GILDA Unams hanno incontrato il sen. 

Mario Pittoni (Lega) e i sen. Simona Malpezzi e Andrea Marcucci (Partito Democratico) a seguito della richiesta 
inviata a tutte le forze parlamentari per definire una soluzione concreta alla questione dei diplomati magistrali.  

I Sindacati hanno indicato come indispensabile un provvedimento normativo, da adottare con la massima 
urgenza, a beneficio di tutti coloro che stanno oggi prestando servizio nella scuola primaria o dell’infanzia 
in quanto assunti negli anni scorsi a seguito di provvedimenti cautelari, tenendo altresì conto dei diritti di 

eventuali controinteressati nell’applicazione dei suddetti provvedimenti.  
Si tratta di moltissimi insegnanti che, per effetto di un altalenante andamento della 
giustizia amministrativa, rischiano di perdere il lavoro con preoccupanti conseguenze per 
alunne e alunni e per l’ordinata ripresa del nuovo anno scolastico. 
Le Organizzazioni sindacali hanno chiesto che nel provvedimento legislativo d’urgenza si 
preveda una procedura riservata che valorizzi il servizio prestato e metta la scuola nelle 
condizioni di affrontare un regolare avvio delle attività il prossimo 1° settembre. 
Flc CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola e GILDA Unams confermano la volontà di incontrare 
anche le altre forze politiche già destinatarie dell’invito, confidando in una loro 

disponibilità. 

http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=7917
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=7918
http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=7912
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Concorso dirigenti scolastici 
Con avviso del 24 aprile 2018, pubblicato sulla gazzetta ufficiale, sono state rinviate le date relative al 

concorso per dirigenti scolastici: 

• pubblicazione dei quesiti, prevista per l'8 maggio, è rinviata al 27 giugno 2018, 

• prova preselettiva, prevista per il 29 maggio, è rinviata al 23 luglio 2018, 

• elenco delle sedi ove sarà effettuata la prova preselettiva, l'indicazione della destinazione dei 
candidati e le ulteriori istruzioni operative saranno comunicati, tramite avviso pubblicato sul 
sito internet del Ministero entro il 6 luglio . 

Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie 
Il 9 maggio si è svolto al ministero un incontro per definire il CCNI sulle utilizzazioni e assegnazioni 

provvisorie, consuete operazioni di mobilità annuale. 
Abbiamo concordato di confermare il testo del precedente CCNI apportando però alcune modifiche. 
La decisione va in continuità con la scelta già fatta di prorogare il contratto integrativo sulla mobilità 

attraverso un accordo ponte.  
La scelta di prorogare il CCNI sulla mobilità, come ricorderete, era stata determinata dal fatto che in quella 

fase era ancora in corso il rinnovo del CCNL con la conseguenza che eventuali nuove regole non potevano 
tuttavia essere anticipate nella trattativa specifica sulla mobilità la cui tempistica doveva comunque essere 
rispettata. 

Oggi il nuovo CCNL, siglato definitivamente, prevede una cadenza triennale dei contratti integrativi, mobilità 
annuale compresa. 

Facendo un contratto integrativo nuovo, ai sensi del CCNL 16/18 saremmo vincolati alla durata triennale.  
Un CCNI triennale sulla mobilità annuale però, senza aver fatto il CCNI triennale sulla mobilità, non è stato 

ritenuto opportuno sia dall'Amministrazione che dalle OO.SS. e ci siamo dunque orientati a 
confermare l'impianto del CCNI dell'anno scorso fermo restando che tuttavia è per 
noi necessario modificare alcune parti oggetto di applicazione non condivisa e 
sulle quali c'era stata la richiesta di interpretazione autentica nel luglio scorso. 
Interpretazione autentica, ahimè, che non aveva portato alcun risultato. 

Abbiamo dunque proposto di: 

• eliminare l'obbligo di convivenza con il genitore in caso di 
ricongiungimento  

• ricomprendere i parenti o affini conviventi tra i motivi di ricongiungimento 

• consentire la richiesta di assegnazione provvisoria nell'ambito della nuova 
provincia ottenuta con la mobilità, per ottenere una scuola del comune di ricongiungimento (l'anno 
scorso questa possibilità era consentita esclusivamente per coloro che avevano ottenuto il 
trasferimento beneficiando delle precedenze) 

• chiarire che è sufficiente l'indicazione tra le preferenze esprimibili di una scuola del comune prima di 
richiedere scuole di comuni diversi (precisazione contenuta in una FAQ inviata dal MIUR direttamente 
agli Uffici nel mese di agosto dello scorso anno, ma rispettata solo da alcuni di questi) 

• consentire la possibilità di richiedere l'assegnazione provvisoria interprovinciale ai docenti privi di titolo 
di specializzazione sul sostegno limitando comunque le operazioni ai soli posti in deroga concessi entro 
una data determinata 

Nel CCNI bisognerà inoltre prevedere che oltre all'accantonamento dei posti per le nomine in ruolo, vengano 
accantonati anche i posti vacanti e disponibili per gli eventuali vincitori del nuovo concorso FIT in posizione 
utile per le nomine a tempo determinato sui posti fino al 31 agosto.  

L'Amministrazione si è riservata di decidere in merito alle proposte avanzate e il tavolo è stato aggiornato al 
prossimo 22 maggio. 

Prima fascia graduatorie ATA 
Il ministero ha dato istruzioni agli uffici per completare le operazioni relative alla acquisizione delle nuove 

domande di inserimento nelle graduatorie permanenti entro il termine del 6 giugno. 
Sono già attive, per gli uffici, le seguenti funzioni propedeutiche finalizzate alla predisposizione delle banche 

dati: 

• cancellare i tìtolarì nella stessa provincia e nello stesso profilo; 

• cancellare gli aspiranti con più 66 anni e 7 mesi al prossimo 1 settembre; 

• inizializzare i punteggi dei titoli, spostando la loro somma nel punteggio precedente; 

• inizializzare le posizioni in graduatoria; 

• inizializzare i titoli soggetti a scadenza. 
Dal 7 al 27 giugno sarà resa disponibile su IstanzeOnLine allegato G per la prima fascia 

d'istituto, mentre per la seconda fascia sarà effettuato il dimensionamento e saranno riprodotte 
le graduatorie a cura del sistema informativo. 

Le nostre sedi sono a disposizione per la consulenza agli iscritti. 

http://www.cislscuolaravenna.it/index.php?module=4&object_id=7916
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 Orari delle sedi  Servizi 

dal 8 gennaio 2018 al 30 giugno 2018 Presso le nostre sedi è possibile 
ottenere consulenza ed assistenza 
sulla scuola e la normativa che la 
regolamenta. 
 
L'assistenza per la presentazione 
di domande (mobilità, supplenze, 
concorsi, ricostruzione di carriera, 
dichiarazione dei servizi, ecc.) e la 
gestione del contenzioso sono 
servizi riservati agli iscritti. 
 
Gli iscritti possono richiedere 
consulenza utilizzando le nostre 
mail. Devono essere indicati nome, 
cognome, telefono e provincia di 
iscrizione. 

sede di Forlì piazza Del Carmine 21 - telefono 0543 454511  

lunedì  16:00 18:30 

mercoledì  16:00 18:30 

venerdì  16:00 18:30 

sede di Ravenna via Vulcano 78/80 - telefono 0544 261840  

martedì  15:30 18:30 

giovedì  
10:00 12:00 

15:30 18:30 

sede di Rimini via Caduti di Marzabotto 31 - telefono 0541 1860104 

lunedì  15:30 18:00 

martedì  15:30 18:00 

giovedì  15:30 18:00 

sede di Cesena via Serra Renato 15 - telefono 0547 644611  

martedì  16:00 18:30 

giovedì  09:00 11:30 

venerdì  16:00 18:30 

sede di Cervia via ospedale 8 - telefono 0544 973258 

giovedì (il 4° giovedì del mese)  16:00 18:00 

sede di Cesenatico viale Mazzini 119/h - telefono 0547 80245  

giovedì (il 2° giovedì del mese)  16:00 18:00 

sede di Faenza piazza XI Febbraio 2- telefono 0546 670911  

mercoledì  16:00 18:00 

sede di Lugo piazzale Ferrari Enzo 3 - telefono 0545 22247  

venerdì 16:00 18:00 

sede di Morciano via Della Resistenza 5 - telefono 0541 989960  

mercoledì  16:00 18:00 

sede di Novafeltria piazza Roma 22 - telefono 0541 920869  

venerdì (il 1° venerdì di ogni mese) 16:00 18:00 

Per eventuali urgenze contattare il 347 8292108 

sede di Riccione via Mogadiscio 10 - telefono 0541 600054 

venerdì (escluso il 1° venerdì di ogni mese) 16:00 18:00 

  

Per contattare le nostre sedi e richiedere appuntamenti (solo iscritti) è possibile scrivere: 

per le sedi della provincia di Forlì Cesena:  cislscuola_forli@cisl.it 

per le sedi della provincia di Ravenna e la sede di Cesenatico:  cislscuola_ravenna@cisl.it 

per le sedi della provincia di Rimini:  cislscuola_rimini@cisl.it 

Invio del notiziario  
La spedizione del nostro 

notiziario avviene utilizzando 
la posta elettronica.  

Se sei iscritto e 
non lo ricevi o 
conosci iscritti 
che non lo 
ricevono 
comunicalo con una 
mail all’indirizzo 
cislscuola.romagna@cisl.it 
indicando nominativo e 
provincia di servizio.  

Avviso 
Gli uffici della CISL Scuola a Cervia resteranno chiusi giovedì 24 luglio 2018 

Contratto, aumenti ed arretrati 
Le buste paga del mese di maggio sono in fase di pubblicazione, non prevedono gli arretrati che 
dovrebbero essere liquidati separatamente con una emissione straordinaria. 
Il testo del ccnl del 19 aprile 2018 del personale del comparto Istruzione e Ricerca relativo al triennio 
2016/2018 è disponibile sul nostro sito. 

mailto:cislscuola.romagna@cisl.it
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