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Martedi 12 Marzo
“dalle ore 16.30 alle ore 18.00 *
davanti alla sede della Prefettura,

B _yia IV Novembre, 40 — Rimini

#i1olavoroascuo
sit-in dei precari

per rendere stabile il lavoro

" LE NOSTRE RICHIESTE

un consistente piano di assunzioni dei docenti e degli ATA per coprire
gli oltre 150.000 posti liberi che ci saranno dal 1° settembre 2019

una fase transitoria in cui stabilizzare il lavoro dei docenti gia abilitati
o con 3 anni di servizio (180x3)

misure che risolvano in modo chiaro e definitivo i problemi generati
dalla vertenza dei diplomati magistrali

la stabilizzazione nell’organico di diritto dei 56.000 posti autorizzati ‘
tra organico di fatto e deroghe su sostegno su cui la scuola deve poter
contare con continuita

appropriate misure volte a garantire organici adeguati con Pobiettive -
di diffondere il modello pedagogico/organizzativo del tempo pieno

interventi volti alla soluzione degli Assistenti Amministrativi
facenti funzioni attivando la mobilita professionale
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